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Fondation Covivio : quatre ans d’engagement pour l’égalité des chances 

33 associations soutenues depuis sa création 

450 collaborateurs impliqués auprès des associations  

 

Depuis sa création en 2020, la Fondation Covivio s’est distinguée par son engagement pour 
l’égalité des chances. À travers des soutiens 360°, à la fois financiers, en mécénat de 
compétences et en nature, la Fondation a tissé des partenariats solides avec plus de 30 
associations dans ses pays d’implantation, en France, en Italie et en Allemagne. 

La Fondation Covivio fête quatre années de contribution active à la promotion d’une plus 
grande égalité des chances pour les populations vulnérables. En réponse à la Raison d’Etre 
du groupe, « Construire du bien-être et des liens durables », la Fondation a structuré et 
renforcé les actions de mécénat financier et de compétences menées depuis plus de 10 ans 
par Covivio, en concentrant son action sur ce pilier central pour l’entreprise. 
 
L’objectif est ainsi de pouvoir accompagner en Europe des projets sur l’ensemble du parcours 
d’insertion : accès à l’éducation et à la formation, accès à l’emploi, accès au logement, soutien 
à l’insertion, à l’inclusion sociale, à la réinsertion des populations fragilisées…  
 
Un accompagnement sur le long terme avec 33 associations soutenues depuis 2020 
 
La Fondation soutient fin 2024, 26 associations, dont 15 depuis au moins 3 ans, qui œuvrent 
en faveur de l’insertion et du développement des compétences de manières différentes, 
comme par exemple : en France, la réinsertion par la formation aux métiers de la restauration, 
avec Refugee Food ; en Allemagne, par le développement de soft skills grâce à  la pratique 
du sport par des jeunes et adolescents, avec Olivier Kahn Stiftung ; ou encore, en Italie, avec 
la création d’un commerce solidaire employant des jeunes atteints de handicaps avec Via 
Libera. 
 
Pour mener à bien cette ambition, un budget de 1,7 million d’euros a été alloué sur 5 ans, 
couvrant le financement des projets, ainsi que les frais de fonctionnement inhérents aux 
actions. Dans un souci d’impact durable, Covivio a fait le choix d’accompagner majoritairement 
les associations sur des durées de 3 ans dans le cadre d’appels à projets. Cette approche sur 
le long terme permet la pérennisation des actions associatives, enclenchant ainsi un effet 
vertueux d’entrainement. 
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Des soutiens « one shot » annuels peuvent être activés, afin de répondre à des projets 
pertinents et ponctuels. C’est notamment le cas de deux projets en France au titre de 2024, 
avec des associations comme Wake Up Café (soutien à l’insertion professionnelle de sortants 
de prison) ou Kabubu (accueil et insertion de populations réfugiées par la pratique sportive).  
 
Des collaborateurs impliqués grâce au programme interne Socovivio 
 
La Fondation associe le plus possible les équipes de Covivio aux actions et projets soutenus, 
avec pour objectif de fédérer les collaborateurs autour de projets communs, mais également 
leur proposer des formes d’engagement leur permettant de partager leur expertise et leur 
savoir-faire.  
 
C’est ainsi que depuis 2021, dans le cadre du programme d’engagement des collaborateurs 
en Europe, baptisé Socovivio, près de 450 collaborateurs ont pris part à l’une des 791 
missions, représentant plus de 3 500 heures de solidarité (40% en Italie, 37% en France et 
23% en Allemagne). 
 
 
Des ambitions renouvelées et élargies 
 
Forte de ce bilan, la Fondation Covivio entend poursuivre et intensifier ses efforts pour les 
années à venir. Un nouvel appel à projets a été lancé en France pour les 3 prochaines années. 
La démarche sera également suivie en Allemagne et en Italie en 2025. 
 
Si le soutien financier reste essentiel, Covivio entend déployer des partenariats à 360° dans 
une volonté de créer des liens forts et sur-mesure avec chacune des associations soutenues. 
Un des objectifs de la Fondation sera de connecter encore davantage son action à l’activité 
de Covivio au quotidien, avec pour objectif de concevoir de nouveaux projets communs ou 
encore d’ouvrir les portes du patrimoine du groupe. 
 
Faits marquants : 
 

> 2020 : Création de la Fondation d’entreprise Covivio, 
> 2021 : Lancement du premier appel à projets en France pour le déploiement de 

conventions triennales, des premiers soutiens « one shot » en Europe et du programme 
d’engagement des collaborateurs (Socovivio), 

> 2022 : Lancement du premier appel à projets en Italie et en Allemagne pour le 
déploiement de conventions triennales. Organisation des 1e Socovivio Week et 
Socovivio Days en France et en Italie, 

> 2023 : Déploiement du programme Socovivio en Allemagne, 
> 2024 : Prolongation pour 5 ans de l’activité et du budget de la Fondation. Organisation 

des 3e Socovivio Weeks en Europe. Relance d’un nouvel appel à projets en France 
pour le déploiement de conventions triennales. 

 
 

>> Consultez ici le Rapport d’activité 2020-2024 de la Fondation Covivio << 
 
 
 
 
 

https://www.covivio.eu/wp-content/uploads/sites/6/2024/10/FONDATION-Covivio-digit.pdf
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Listes des associations partenaires 
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CONTACTS  

 

Relations Presse 
Géraldine Lemoine 

Tél : + 33 (0)1 58 97 51 00 
geraldine.lemoine@covivio.fr 

 
Louise-Marie Guinet 

Tél : + 33 (0)1 43 26 73 56 
covivio@wellcom.fr 

 
 

 

Relations Investisseurs 
Vladimir Minot 

Tél : + 33 (0)1 58 97 51 94 
vladimir.minot@covivio.fr 

 

 

A PROPOS DE COVIVIO 

Fort de son histoire partenariale, de ses expertises immobilières et de sa culture européenne, Covivio 
invente l’expérience utilisateur d’aujourd’hui et dessine la ville de demain.  
Acteur immobilier de préférence à l’échelle européenne, Covivio se rapproche des utilisateurs finaux, 
capte leurs aspirations, conjugue travailler, voyager, habiter, et coinvente des espaces vivants. 
 
Opérateur européen de référence avec 23 Md€ de patrimoine Covivio accompagne les entreprises, les 
marques hôtelières et les territoires dans leurs enjeux d’attractivité, de transformation et de performance 
responsable. 

Construire du bien-être et des liens durables, telle est ainsi la Raison d’être de Covivio qui exprime son 
rôle en tant qu’opérateur immobilier responsable auprès de l’ensemble de ses parties prenantes : 
clients, actionnaires et partenaires financiers, équipes internes, collectivités, générations futures. Par 
ailleurs, son approche vivante de l’immobilier ouvre à ses équipes des perspectives de projets et de 
parcours passionnants. 

Le titre Covivio est coté sur le compartiment A d’Euronext Paris (FR0000064578 - COV), admis au SRD 
et rentre dans la composition des indices MSCI, SBF120, Euronext IEIF « SIIC France », CAC Mid100, 
dans les indices de référence des foncières européennes « EPRA » et « GPR 250 », ainsi que dans les 
indices ESG FTSE4 Good, CAC SBT 1.5°C, DJSI World et Europe, Euronext Vigeo (World 120, 
Eurozone 120, Europe 120 et France 20), Euronext® CDP Environment France EW, Stoxx ESG, Ethibel 
et Gaïa et bénéficie des reconnaissances et notations EPRA BPRs Gold Awards (rapport financier et 
développement durable), CDP (A), GRESB (90/100, 5-Star, 100% public disclosure), Vigeo-Eiris (A1+), 
ISS-ESG (B-) et MSCI (AAA). 
 
 
Notations sollicitées : 
Volet financier :  BBB+ / perspective Stable par S&P 
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